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LEI N° 3.013/2018

PROMULGADO

Dispde sobre as diretrizes para a

das Sess"‘es-ﬁ%/ -Z/—/ M}i i elaboragdo da lei orgamentaria para o
< o 2‘ sl el .d’“}'/“--’ exercicio de 2019, e d4a outras
v Prendente providéncias,
/ O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA,

Estado de Pernambuco, com fundamento no art. 66, § 7°, da Constituigdo
Federal, ¢ no art. 194, da Resolugdo n° 09/78 — Regimento Interno da
Cémara Municipal de Timbauba -, PROMULGA a seguinte lei, resultante
do Projeto de Lei n° 004/2018 vetado pelo Prefeito do Municipio de
Timbauba e mantido pela Camara Municipal:

CAPITULO I
Se¢ao Unica
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1°. O orgamento do Municipio de Timbauba, Estado de Pernambuco,
para o exercicio de 2019, sera elaborado e executado observando as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei,
compreendendo:

[ - as diretrizes gerais para a elaborag@o da proposta or¢amentaria;

II - a estrutura e a organizag@o do orgamento;

III - as altera¢Ges na legislagdo tributaria do Municipio;

IV - as diretrizes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos;

V - as diretrizes gerais relativas 4 execu¢io orcamentéria;

VI - a participagdo da populagdo e das audiéncias publicas;

VII - a celebrag@o de operagdes de crédito;

VIII - as disposi¢des gerais.
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CAPITQLO II
Sec¢do Unica
Das Metas e Riscos Ficais

Art. 2°. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000, integram esta lei os seguintes anexos:

I - de Riscos Fiscais;
[T - de Metas Fiscais.

Paragrafo unico. Para efeito das disposi¢des do inciso 11, deste artigo,
consta do demonstrativo de metas fiscais, os seguintes anexos:

I - metas anuais, contendo:
a) metas anuais de receita;
b) metas anuais de despesa;
¢) resultado primario;
d) resultado nominal;
¢) montante da divida.

I - avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

IIT - metas anuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;
IV - evolugdo do patrimonio liquido;

V - origem e aplicagdo dos recursos com alienagéo de ativos;

VI - receitas e despesas previdencidrias do RPPS;

VII- projeg¢do atuarial do RPPS;

VIII - estimativa e compensagdo da rentncia de receita;

[X - margem de expansio das despesas de carater obrigatdrio.
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CAPITULO III
Secdo I
Das diretrizes gerais para a elaboracido da proposta orcamentaria

Art. 3°. A claboragdo da lei orgamentdria devera pautar-se pela
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas
as suas diversas etapas, inclusive por meio de audiéncias publicas.

Paragrafo unico. Sdo instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, aos
quais serd dada ampla divulgagdo, inclusive em meios eletronicos de acesso
publico:

I - os planos, orcamentos ¢ leis de diretrizes orgamentarias;

II - as prestag¢des de contas e respectivos pareceres prévios;

III - o Relatoério Resumido da Execugdo Orgcamentéria;

IV - O Relatoério de Gestdo Fiscal.

Art. 4°, As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal,
estabelecidas em consonancia com a legislagdo constitucional e
infraconstitucional especifica, tero precedéncia na alocagdo de
recursos na lei Or¢amentdria e na sua execug¢do, ndo se constituindo,
todavia, em limite & programagdo das despesas, devendo ser
observados os objetivos abaixo especificados:

I - responsabilidade na gestédo fiscal;

I - desenvolvimento econdémico e social, visando a reducdo das
desigualdades;

IIT - eficiéncia e qualidade na prestagdo de servigos publicos, em
especial nas agdes e servigos de saude e de educacio;

IV - agdo planejada, descentralizada e transparente, mediante
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incentivo a participa¢do da sociedade;

V - articulagdo, cooperagdo e parceria com a Unido, o Estado e a
iniciativa privada;

VI - acesso e oportunidades iguais para toda a sociedade;

VII - preserva¢do do meio ambiente, do patrimdnio histérico e das
manifestagdes culturais.

§1° - No projeto de lei orgamentaria, a destinagdo de recursos relativos
aos programas sociais conferird prioridades as areas de menor indice
de desenvolvimento humano.

§2° - As agOes dos programas prioritarios integrario a proposta
orcamentaria para 2019, por meio dos projetos e atividades a eles

relacionados, e constardo do Projeto de lei do Plano Plurianual 201 8-
2021,

Art. 5°. Integrardo a proposta orgamentaria do Municipio para 2019:
I - projeto de lei;
II — anexos;

III — mensagem.

Paragrafo inico - A composigdo dos anexos de que trata o inciso II
do caput deste artigo serd por meio de quadros orcamentérios
consolidados, incluindo os anexos definidos pela Lei 4.320/64 e
outros estabelecidos para atender disposigdes legais, conforme

discriminagdo abaixo: )
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I - quadro de discriminagéo da legislag@o da receita;

II - demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de:
anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira e
tributaria,

I1I - tabela explicativa da evolugdo da receita arrecadada nos exercicios
de 2016 e 2017, bem como a estimativa para 2019;

IV - tabela explicativa da evolugdo da despesa realizada nos exercicios
de 2016 € 2017 e fixada para 2019,

V - demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da
despesa consignada para manuteng@o e desenvolvimento do ensino no
exercicio de 2019, bem como o percentual or¢ado para aplica¢do no
referido exercicio, consoante art. 212 da Constituigdo Federal;

VI - demonstrativo consolidado do percentual das receitas indicadas no
art. 77, do ADCT, da Constitui¢do Federal, e das despesas fixadas na
proposta orgamentdria para 2019, destinadas as agdes e servigos de
saude;

VII - demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento e
desenvolvimento de programas e a¢des de assisténcia a crianga € ao
adolescente;

VIII - demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas, anexo I da Lei 4,320/64;

IX - receitas segundo as categorias econOmicas, anexo 2 da Lei
4.320/64;

X - receita consolidada por categorias, econdmicas, anexo 2 da Lei
4.320/64;

X1 - natureza da despesa por categoria econOmica, por unidade
or¢amentaria, anexo 2 da Lein® 4.320/64;

XII - natureza da despesa consolidada por 'categoria econdmica, anexo
2 da Lei 4.320/64;

XIII - demonstrativo da despesa por pro9rama de trabalho, projeto,
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atividade e operagdo especial, por unidade or¢gamentéria, anexo 6 da
Lei 4.320/64;

XIV - demonstrativo dos programas de trabalho, indicando fung¢des,
subfungdes, projetos e atividades, anexo 7 da Lei 4.320/64;

XV - demonstrativo da despesa por fungdes, sub-fungdes e programas,
conforme o vinculo, anexo 8 da Lei 4.320/64;

XVI - demonstrativo da despesa por orgdos e fungdes, anexo 9 da Lei
4.320/64;

XVII - demonstrativo da compatibilidade da programagdo dos
orcamentos com prioridades, objetivos € metas desta lei;

XVII - demonstrativo para atendimento do § 6° do art. 165, da
Constitui¢do Federal.

Art, 6°. O orgamento de cada um dos érgéos da Administragdo Direta
e seus fundos, bem como o das entidades autdrquicas e fundagdes,
discriminardo suas despesas nos seguintes niveis de detalhamento:

I - programa de trabalho do orgéo;

I1 - despesa do Orgdo detalhada por grupo de natureza e modalidade
de aplicagdo;

I1I - despesa por unidade or¢amentdria, evidenciando as classificagdes
institucional, funcional e programatica, detalhando os programas
segundo projetos, atividades e operagdes especiais e especificando as
dotagdes por grupo de natureza da despesa, modalidade de aplicagdo,
elemento de despesa e fonte de recursos.

Art. 7°. Em cumprimento ao disposto no caput e na alinea "e" do
inciso I, do art. 4°, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, a
aloca¢do dos recursos na lei orgamentaria serd feita de forma a
propiciar controle de custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos
programas de governo.

Art. 8° - A lei or¢amentaria contera dotagdo para reserva de contingéncia,
no valor maximo de 1,0% (um inteiro por cento) da receita corrente liquida
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prevista para o exercicio de 2019, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 9°. A lei or¢amentdria ndo consignard recursos para inicio de
novos projetos se néo estiverem adequadamente atendidos aqueles em
andamento e contempladas as despesas de conservagdo do patriménio
publico.

§ 1°. O disposto no "caput" deste artigo aplica-se no ambito de cada
fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
alocagfo de recursos orgamentdrios esteja compativel com os
cronogramas fisico-financeiros vigentes.

Art. 10. Os projetos e atividades constantes da Lei Orgamentaria para
2019, com dotagdes vinculadas a fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, sé serdo executados e utilizados, se ocorrer
ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa.

Paragrafo unico. Poderdo ser estimadas receitas e fixadas despesas no
orcamento para 2019, destinadas aos investimentos constantes no PPA
citados no caput, em valores superiores aqueles estimados nos anexos desta
lei, desde que haja perspectiva de transferéncias voluntarias pera o
Municipio, superiores a estimativa constante desta LDO.

Art. 11. A lei orgamentaria anual poderd conter dotagdes relativas a
projetos a serem desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas,
reguladas pela Lei Federal n® 11.079, de 30 de dezembro de 2004.

Art. 12. A lei orgamentdria anual poderd conter dotagdes relativas a
projetos a serem desenvolvidos por meio de consércios publicos, regulados
pela Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

Art. 13. A lei orgamentéria anual, bem como, o Plano Plurianual, deverio
compatibilizar as metas qualitativas e financeiras, estabelecidas no Plano
Municipal de Educagdo, regulados através de lei municipal especifica.
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Art. 14. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria e da
respectiva lei, poderfo ser considerados os efeitos de propostas de
alteracdes na legislagdo tributéria e previdencidria, em tramitagao.

§ 1° Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
or¢amentaria:

I - serdo identificadas as proposi¢des de alteracdes na legislagdo e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das
propostas e seus dispositivos; €

II - serd identificada a despesa, condicionada a aprovagdo das respectivas
altera¢des na legislagdo.

§ 2° Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas ou sejam
parcialmente aprovadas, até¢ 31 de dezembro de 2018, de forma a ndo
permitir a integralizagdo dos recursos esperados, as dotagdes a conta das
referidas receitas serdo canceladas, no todo ou em parte, conforme o caso,
mediante decreto.

Art. 15. O projeto de lei orgamentaria podera computar na receita:

[ - operagdo de crédito autorizada por lei especifica, nos termos do § 20, do
art. 7°, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, observados o
disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, no inciso III, do art. 167, da Constitui¢do Federal,

assim como, se for o caso, os limites e condi¢gdes fixados pelo Senado
Federal;

[ - operagdes de crédito a serem autorizadas 'nma propria lei
or¢gamentaria, observados o disposto no § 2°, do art. 12 e: no art, 32,
ambos da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, no inciso II, do
art. 167, da Constituigdo Federal, assim como, se for o caso, o0s
limites e condigdes fixados pelo Senado Federal,

IIT - os efeitos de programas de alienagéo de bens imodveis, moveis e de
incentivo ao pagamento de débitos inscritos na divida ativa do
Municipio;
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IV - no Projeto de Lei Orgamentaria conterd o equilibrio entre receitas
e despesas, conforme estabelecido nos padrdes fiscais e contabeis da
matéria;

Art. 16. O Prefeito do Municipio podera enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificagdes no projeto de lei do orgamento
anual, enquanto ndo iniciada a votagdo na Comissdo especifica.

Paragrafo unico. Poderdo constar da proposta orgamentaria dotagdes
para programas, projetos e atividades constantes de projeto de lei de

alteragdo do plano plurianual em tramitagdo na Cémara de
Vereadores.

Sec¢éo 11
Dos Créditos Adicionais

Art. 17. Os créditos especiais e suplementares serdo autorizados por lei e
abertos por Decreto Executivo.

§ 1°. Consideram-se recursos or¢amentarios para efeito de abertura de
créditos especiais e suplementares, autorizados na forma do caput
deste artigo, desde que ndo comprometidos, os seguintes:

I - superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior;

II - recursos provenientes de excesso de arrecadagfo;

III - recursos resultantes de anulag@io parcial ou total de dotagBes
orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em lei:

IV - produto de operagdes de crédito autorizados., em forma que
juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las, inclusive

financiamentos com recursos provenientes do BNDES pelo PMAT,
PNAFM e outros;
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V - recursos provenientes de transferéncias a conta de fundos, para
aplicagéo em despesas a cargo do préprio fundo;

VI - recursos provenientes de transferéncias voluntarias, resultantes de
convenios, ajustes e outros instrumentos, para realizacio de obras ou
acoes especificas.

§ 2°. As propostas de modificagdes ao projeto de lei orcamentéria, bem
como, os projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a
forma e o nivel de detalhamento, os demonstrativos e as informagdes
estabelecidas para o orgamento.

Art. 18. Para realizagdo das agdes e servigos publicos, inclusive
aqueles decorrentes dos artigos 194 a 214, da Constituicdo Federal,
podera haver compensagdo entre os or¢amentos fiscal e da seguridade
social, por meio de créditos adicionais, com recursos de anulacdo de
dotagdes, respeitados os limites constitucionais.

Art. 19. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais integrardo os quadros de detalhamento da despesa.

§1° No processamento do orgamento e da contabilidade sera utilizado
software de contabilidade e orgamento publico que devera:

[ - processar a contabilidade em partidas dobradas nos sistemas
orgamentario, financeiro, patrimonial e compensado;

II - possuir centro de custos que identifique os gastos para propiciar
avaliacdo de resultados, nos termos do regulamento aprovado por Decreto;

III - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposi¢des regulamentares e
atualizag®es posteriores;

IV - permitir o processamento dos demonstrativos que integram os
Relatorios Resumidos de Execug@o Orgamentéria e de Gestdo Fiscal,
nos termos da regulamentagdo estabelecida pela Secretaria do Tesouro
Nacional, inclusive com adequagdo do Plano de Contas Nacional -
PCASP.
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§ 2°. Durante a execugdo or¢amentdria, o Poder Executivo, autorizado
por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes
especiais nos orgamentos das unidades administrativas e gestoras na
forma de crédito especial.

Art. 20. A execugdo do or¢amento da despesa obedecera, dentro de
cada projeto, atividade ou operagdes especiais, a dotagdo fixada para
cada grupo de natureza da despesa e da respectiva modalidade de
aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de
despesa, de conformidade com a Portaria Interministerial n°® 163/2001
e alteragdes posteriores.

Sec¢do 111
Do Superavit

Art. 21. A lei orcamentaria podera prever superavit orgamentario.

CAPITULO IV
Secao Unica
Das alteracdes na legisla¢io tributaria

Art. 22. O Poder Executivo encaminhard ao Poder legislativo projetos
de lei propondo alteragdes na legislagdo, inclusive no que dispde sobre
tributos municipais, se necesséarias a preservagdo do equilibrio das
contas publicas, a consecugdo da justiga fiscal, a eficiéncia e
modernizacio da maquina arrecadadora, & alteragéo das regras de uso e
ocupacdo do solo, subsolo e espago aéreo, bem como ao cancelamento
de débitos, cujo montante seja inferior aos respectivos custos de
cobranga.

Art. 23. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissdo, subsidio,
crédito presumido, concessdo de isen¢do em carater nao geral,
altera¢@io de aliquota ou modificagdo de base de calculo, que implique
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redugdo discriminada de tributos ou contribui¢des, e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado, deverdo atender ao
disposto no art. 14, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000,
devendo ser instruidos com demonstrativo do estudo do seu impacto
orgamentario e financeiro.

Art. 24. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se
constituindo como rentncia de receita para os efeitos do disposto no §
2°, do art. 14, da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo inico. Constara do orgamento dotagdes destinadas 4
implementa¢do de programa de modernizagdo do sistema de
arrecadagdo, cobranga de tributos e da divida ativa tributdria, bem como
do programa municipal de modernizagdo administrativa e financeira,
que tera como pressuposto a integragdo tecnoldgica dos diversos setores
da Administragdo Municipal.

CAPITULO V
Secao I
Das Diretrizes Relativas as Despesas
Subsecio 1
Das Despesas Com Pessoal

Art. 23. O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei visando:

I - a concessdo e a absorgdo de vantagens e ao aumento de remuneragio
de servidores;

I - a criag@o e a extingdo de cargos publicos;
III - a criagdo, extingdo e alteragdo da estrutura de carreiras;

IV - ao provimento de cargos e contratagdes: estritamente necessarias,
respeitada a legislagdo municipal vigente;
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V - arevisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos,
carreiras e saldrios, objetivando a melhoria da qualidade do servigo
publico, por meio de politicas de valorizagdo, desenvolvimento
profissional e melhoria das condigdes de trabalho do servidor publico;

VI - Institui¢do de Incentivos a demissdo voluntéria.

§ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a
concessdo de vantagens jé previstas na legisla¢do.

§ 2° A criagdo ou ampliagdo de cargos devera ser precedida da
demonstragdo do atendimento aos requisitos da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000.

Art. 26. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o
art. 22, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, a contratagio
de horas-extras somente podera ocorrer nos casos de calamidade
publica, na execugdo de programas emergenciais de saide publica ou
em situagdes de extrema gravidade, devidamente reconhecida pelo
respectivo-Chefe do Poder.

Art. 27. Havendo necessidade de redugdo das despesas de pessoal, para
atendimento aos limites estabelecidos na lei Complementar n°
101/2000, o Poder Executivo adotara as seguintes medidas:

I - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

IT - eliminag@o de despesas com horas-extras;

III - exoneragdo de servidores ocupantes de érgdos em comissdo;

IV - rescisdo de contratos de servidores contratados em carater
temporario.

Paragrafo iinico. As providéncias estabelecidas no caput deste artigo
serdo tomadas de acordo com as disposi¢des constitucionais pertinentes.
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Art, 28. O Municipio poderd incluir na proposta or¢gamentéria dotagéo
destinada ao custeio de despesas com programa de demissdo voluntaria
de servidores.

Subsecao 11
Das providéncias

Art. 29. O Municipio poderd contratar servigos de consultorias e
assessorias, contabeis, financeiras, atuariais, previdencidrias e
juridicas para o Regime Propria de Previdéncia Social - RPPS.

Art. 30. Serfio incluidas dotagdes no or¢amento. de 2019 para
realiza¢fo de despesas com cobertura de déficit e passivo atuarial do
RPPS, vindos de exercicios anteriores.

Art. 31. O Regime Préprio de Previdéncia Social serd estruturado de
acordo com a legislagdo vigente, especialmente, no tocante a
contabilidade previdenciaria, nos termos da legislagdo aplicavel a
matéria.

Art. 32. Os relatorios e demonstrativos exigidos pela legislagdo
vigente serdo publicados pelo gestor do RPPS, nas datas especificadas
em lei e regulamento.

Art. 33. O or¢gamento do fundo de previdéncia; poderd integrar a
proposta orgamentaria por meio de unidade gestora supervisionada.

Paragrafo (nico. Adotar-se-a o conceito de  Receita
Intraorcamentéria para contrapartida das despesas realizadas na
modalidade de aplicagdo "91-Aplicagdo Direta Decorrente de
Operagdes entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social", conforme consta da
Portaria Interministerial n® 688, de 14 de outubro de 2005.

Subsecio I /

Das saude e educagio /}Lv

I/
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Art. 34. A aplicacdo de receitas, em agdes e servigos de saude, bem
como de educagdo, sera demonstrada por meio da publica¢do dos
Demonstrativos Anexo VIII (Educagdo) e XII (Saude), do Relatorio
Resumido de Execucdo Org¢amentéria, elaborados de conformidade
com Q. Manual do Tesouro Nacional, aprovado pela Portaria STN n"
495, de 06 de Junho de 2017, que serdo disponibilizados pelo Poder
Executivo aos competentes conselhos de acompanhamento.

Art. 35. Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo feitos pela
Prefeitura, até o dia vinte de cada més, nos termos art. 29-A, da
Constituigdo Federal, devendo a Camara providenciar o envio, a
prefeitura dos balancetes orcamentarios, até¢ o décimo dia util do més
subsequente, para efeito de processamento consolidado, nos termos das
disposi¢des do art. 74, da Constitui¢do Federal, bem como, propiciar a
elaboragio dos Relatérios Resumidos de Execugdo Orgamentaria e de
Gestdo Fiscal, exigidos pela Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo tnico. Especificamente, no més de Janeiro de 2019, o repasse
dos duodécimos legislativos podera ser feito na mesma proporgdo
utilizada no més de dezembro de 2018, devendo ser ajustada em
fevereiro de 2019, eventual diferenga que venha a ser encontrada, para
mais ou para menos, quando todos os balangos estiverem publicados ¢
calculados os valores exatos das fontes de receita do exercicio anterior.

Subse¢io V
Dos convénios com outras esferas de Governo

Art. 36. O Municipio podera celebrar convénio com orgdos e entidades
do Estado ou da Unifo, para coopera¢do técnica e financeira, na forma
da lei, bem como, incluir dota¢des especificas para custeio de despesas
resultantes desses convénios no orcamento de 2019.

Art. 37. Os convénios, contratos, acordos ou ajustes firmados com
outras esferas de governo, dentre outros, destinar-se-do a desenvolver
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programas nas areas de educagdo, cultura, satde e assisténcia social,
bem como, infraestrutura, saneamento basico, combate aos efeitos de
alteragdes climaticas, preservagdo do meio ambiente, promogdo de
atividades geradoras de empregos no éambito do Municipio e de
atividades ou servigos cujas despesas s@o proprias de outros governos.

Subsecio VI
Das subsuncdes

Art. 38. Podera ser incluida na proposta or¢amentéaria para 2019, bem
como, em suas alteracdes, dotagdes a titulo de transferéncias de
recursos orgamentarios a institui¢des privadas sem fins lucrativos, ndo
pertencentes ou ndo vinculadas ao Municipio, a titulo de subvengdes
sociais, nos termos da lei, e sua concessao dependera:

I - de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas
areas de assisténcia social, satde ou educagdo e estejam registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

II - -de que exista lei especifica autorizando a subvengéo;

III - da prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior,
que deverd ser encaminhada, pela entidade beneficiaria, até o ultimo
dia util do més de janeiro do exercicio subsequente, ao setor financeiro
da Prefeitura, na conformidade do paragrafo Unico, do art. 70, da
Constituicdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional
n®19/98 e das disposi¢des da Resolugdo T.C. n° 05/93, de 17 de margo
de 1993, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco ou qualquer
outra que venha a substituir;

IV - da comprovagdo, por parte da instituigdo, do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;

V - da apresentagdo dos respectivos documentos de constituigdo da
entidade;
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VI - da comprovagdo que a institui¢do estd em situagdo regular perante
0 INSS e o FGTS, conforme artigo 195, § 3°, da Constitui¢do Federal
¢ perante a Fazenda Municipal, nos termos do Cddigo Tributario do
Municipio;

VII - de ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia, no que se
refere a Prestacdo de Contas de subvengdes recebidas de orgdos
publicos de qualquer esfera de governo.

§1° Integrara o convénio, que formalizard a subvengdo, plano de
aplicagdo, conforme disposi¢des do art. 116 e § 1°, da Lei Federal n°
8.666/93 e atualizagdes posteriores.

§2° Sem prejuizo das demais disposigdes legais e regulamentares, o
plano de trabalho de que trata o § 1° conterd objetivos, justificativas,
metas a serem atingidas com a utilizagdo dos recursos e cronograma
de desembolso.

§3° Néao constard da proposta or¢amentdria para o exercicio de 2019,
dotagdo para as entidades que nfo atenderem ao disposto nos incisos I,
III, IV e V, do presente artigo.

§4° Também serdo permitidos repasses as institui¢des privadas, sem
fins lucrativos, de natureza artistica, cultural e esportiva, consoante
disposig¢des dos artigos 215 a 217, da Constitui¢do Federal, atendidas
as exigéncias desta se¢do, no que couber.

§5°. O Municipio poderd desenvolver PDDE-local com recursos
préprios, ficando as exigéncias limitadas aos requisitos minimos
estipulados no Programa Dinheiro Direto na Escola, para as unidades
executorias.

§6° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizagdo com a finalidade de se
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam
0S recursos.
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§7° As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e
regulamentares, demonstrardio as origens e aplicagdes dos recursos,
cumprimento dos objetivos e da execu¢do das metas fisicas constantes
do plano de trabalho e do instrumento de convénio.

Subsecio VII
Dos consorcios

Art. 39. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios, termos
de parceira e outros instrumentos legais aplicdveis para formalizagdo
de participagdo em consoércios com outros municipios, conforme lei
municipal especifica e demais disposi¢des legais aplicaveis.

§° 1° Estdo incluidas na autorizagdo do caput deste artigo acdes e
programas a serem executados em consorcios, nos termos da Lei
Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, com adequagio local, para
atendimento de objetivos publicos.

§2° Poder@o ser consignadas dotagdes no orgamento do Municipio,
destinadas a participag@o referenciada no caput, inclusive por meio de
auxilios, contribui¢des e subvengdes, bem como, para execucdo de
programas, projetos e atividades vinculadas aos programas objeto dos
convénios, termos de parcerias e outros instrumentos formais
cabiveis, respeitada a legisla¢@o aplicavel a cada caso.

Subsec¢io VII
Dos Programas Assistenciais

Art. 40. Constardo do or¢amento dotagdes destinadas a doacdes e
execucdo de programas assistenciais, culturais e esportivos, ficando a
concessdo subordinada as regras e critérios estabelecidos em leis e
regulamentos especificos locais, para atendimento do disposto no art.
26, da Lei Complementar n® 101/2000.
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§1° Nos programas culturais de que trata o caput se incluem o
patrocinio e realizagdo, pelo Municipio, de festividades civicas,
folcloricas, festa do padroeiro, emancipagdo politica e outras
manifestagdes culturais e que estejam no calendario turistico,
inclusive quanto a valorizagdo e difusdo cultural de que trata o art.
215, da Constitui¢do Federal.

§ 2° O Municipio, também, apoiara e incentivard o desporto e o lazer,
por meio da execugdo de programas especificos, onde se inclui
esporte solidario e educacional, consoante disposi¢des do art. 217, da
Constitui¢do Federal e regulamento local.

Subseciio IX
Dos Precatorios

Art. 41. O orgamento para o exercicio de 2019 consignard dotacdo
especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentencas
Judicidrias e de precatorios, conforme discriminag@o constante dos §§
1°, 1°-A, 2° e 3°, do art. 100, da Constituigdo Federal, e art. 87, do
ADCT, da Carta Magna e disposi¢des da legislagdo especifica.

Pardgrafo inico. Os precatorios encaminhados, pelo Poder
Judicidrio, a Prefeitura Municipal, até 1° de julho de 2018, serdo
incluidos na proposta orgamentdria para o exercicio de 2019,
conforme determina a Constituicdo Federal.

Subsecio X
Dos Precatorios

Art. 42. A eventual realizagdo de termos de parcerias, contratos de
gestdo e congeéneres, com Organizacdo Social e/ou com organizagio da
Sociedade Civil de Interesse Publico, deverio observar as disposigdes
da Resolugdo TC 020, de 21 de setembro de 2005, do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, e Lei Federal 13.019/2014 de

v
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31/07/2014, como igualmente das regras estabelecidas na Lei Federal
13.019/2014.

CAPITULO VI
Seciio Unica
Da execu¢iio orcamentdria
Subsecio I
Das despesas novas

Art. 43. Para geragdo de despesa nova, o Demonstrativo da Estimativa
do Impacto Orgamentério e Financeiro, relativo a geracdo de despesa
nova, para atendimento dos artigos 15 e 16, da Lei Complementar n°
101/2000, devera ser elaborado e publicado na forma definida na alinea
b, do inciso I, do art. 97, da Constitui¢io do Estado de Pernambuco.

Subsecao 11
Da limitac¢ao de empenho

Art. 44. Apods a publicagdo da Lei Or¢amentéria Anual, o Executivo
podera fixar a programagdo financeira e 0 cronograma de execucéo de
desembolso, com o objetivo de compatibilizar a realizagdo de despesas
ao efetivo ingresso das receitas municipais.

Paragrafo tnico. Nos termos do que dispde o paragrafo tnico, do
artigo 8° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, os recursos
legalmente vinculados a finalidades especificas serdo utilizados,
apenas, para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em
exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 45. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da
receita poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado
priméario ou nominal estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais desta
lei, podera ser promovida a limitagdo de empenho e movimentagdo
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financeira, nos 30 (trinta) dias subsequentes ou o periodo suficiente
para a respectiva adequacéo fiscal.

§ 1°. A limitagdo a que se refere o "caput" deste artigo serd fixada em
montantes por Poder e por o6rgdo, respeitando-se as despesas que
constituem obrigagdes constitucionais e legais de execugo, inclusive

as destinadas ao pagamento do servico da divida e precatorios
judiciais.

§ 2° Os oOrglos deverdo considerar, para efeito de contengiio de
despesas, preferencialmente, os recursos orcamentarios destinados as
despesas de capital relativas a obras e instalagdes, equipamentos e
material permanente e despesas correntes ndo afetas a servigos
basicos.

§ 3° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposi¢do das dotagdes, cujos empenhos foram
limitados, dar-se-4 de forma proporcional as redugdes efetivadas.

§ 4°. Em caso de ocorréncia da previs@io contida no caput deste artigo,
fica o Poder Executivo autorizado a contingenciar o or¢amento.

Art. 46. A limitagdo do empenho ou de despesa devera ser
equivalente ao da diferenga entre a receita arrecadada e a prevista
para o bimestre.

Art. 47. Néo sdo objeto de limitagdo as despesas que constituem
obrigagdes constitucionais ¢ legais do Municipio, inclusive aquelas
destinadas ao pagamento do servi¢o da divida, sentencas judiciais e da
despesa com pessoal.

Subseciio I1I
Dos orcamentos dos fundos

Art. 48. Os orgamentos dos fundos municipais poderdo integrar a
proposta or¢amentaria por meio de unidades gestoras supervisionadas.
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§ 1°. Os gestores dos fundos encaminhario os respectivos planos de
aplicagdo, consoante estimativa da receita, & Secretaria de Finangas do
Municipio, até 30 (trinta) dias antes da data prevista para entrega do
projeto de lei do orgamento de 2019, ao Poder Legislativo, para efeito
de incluséo e consolidagfo na proposta or¢amentéria.

§ 2° Os fundos que ndo tiverem gestores nomeados na forma das leis
instituidoras serdo gerenciados pelo Prefeito do Municipio, até que
exista ordenador de despesas formalmente designado.

§ 3°. E vedada a vinculagdo de percentuais de receita a fundos e
despesas, ressalvadas as disposi¢des do inciso IV, do art. 167, da
Constitui¢do Federal.

Art. 49. Os fundos municipais terdo suas receitas e despesas,
especificadas no orgamento, vinculadas aos seus obijetivos,
identificados na legislagdo pertinente e nos planos de aplicagdo, estes
representados  por planilhas de despesa com identificacdo das
classificagdes funcional, programatica, categoria econdmica, metas e
fontes de financiamento.

Art. 50. O orgamento do Regime Préprio de Previdéncia Social serd
elaborado nos termos desta lei, observada as disposi¢cdes da legislacdo
especifica.

Art. 51. Poderdo constar da proposta do orgamento anual para 2019,
unidades or¢amentarias destinadas:

[ - @ manutengdo e desenvolvimento da educag@o bésica e valorizagio
dos profissionais da educagfo, com recursos do FUNDEB e do
Tesouro Municipal,

I - - a0 Fundo Municipal de Satde, com recursos do SUS e do
Municipio;

IIT - ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, com recursos do FNAS
e do Tesouro Municipal;

v
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IV - ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com recursos repassados, bem como, do Tesouro
Municipal;

V - a demais fundos municipais criados por meio de lei especifica.

CAPITULO VII
Secido Unica
Da participacdo da populagio e das audiéncias publicas

Art. 52. A comunidade poderd participar da elaboragdo do or¢amento do
Municipio, por meio de audiéncias publicas, e oferecer sugestdes, ao Poder
Executivo, até primeiro de setembro de 2018, junto & Secretaria de
Financas.

CAPITULO vIII
Sec¢do Unica
Das disposi¢oes gerais

Art. 53. A proposta orgamentaria do Municipio, para o exercicio de 2019,
sera entregue ao Poder Legislativo, até o dia 05 de outubro de 2018 e
devera ser devolvida, para sangdo, até 05 de dezembro, conforme dispde o
inciso I1I, do § 1°, do art. 124, da Constitui¢do do Estado de Pernambuco.

Art. 54. A proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2019, serd entregue, ao Poder Executivo, até 30 de agosto
de 2018, para efeito de compatibilizagdo com as despesas do
Municipio que integrardo a proposta orgamentéria.

Art. 55. As emendas ao projeto de lei orcamentaria e seus anexos
somente poderdo ser aprovadas quando atenderem as disposigdes do §
3° do art. 166, da Constituigdo Federal, sejam compativeis com o
Plano Plurianual, com a LDO e que:
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I - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes
de anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e encargos;

b) servi¢o da divida.

II - estejam relacionados:

a) com a corre¢do de erros ou omissdes; ou
b) com os dispositivos do projeto de lei.

Art. 56. Os autégrafos da lei or¢amentdria serfo enviados ao Poder
Executivo no prazo estipulado no inciso III, do § 1° do art. 124, da
Constituigdo do Estado de Pernambuco, devidamente consolidados,
tanto no que se refere ao texto do projeto de lei, como em todos os
anexos, com o teor das emendas devidamente aprovadas na Camara
Municipal.

Art. 57. Caso a devolugdo do orgamento para san¢do do Prefeito deixe
de ser feita ao Poder Executivo, no prazo legal, ou os autografos da lei
orgamentaria sejam encaminhados sem consolidacdo das emendas
realizadas no texto e nos anexos, o Poder Executivo adotari as
recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
acerca da matéria, inclusive quanto a promulgagdo da proposta
or¢amentaria como lei.

Art. 58. As emendas feitas ao projeto de lei orcamentéria e seus
anexos, consideradas inconstitucionais ou contririas ao interesse
publico, poderdo ser vetadas, pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, consoante disposi¢des do § 1°, do art. 66,
da Constitui¢do Federal, que comunicara os motivos do veto, dentro
de quarenta ¢ oito horas, ao Presidente da CaAmara.

Rua Tenente Joio Gomes, 10 (Ao lado da Prefeitura) Centro - Fone: (81) 3631-0077
Timbauba-PE CEP: 55870-000 - CNPJ 11.293.248/0001-04




A

CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA

PERNAMBUCO
CASA DR. MANOEL BORBA

Paragrafo unico. As emendas a Proposta Orcamentdria ficam
limitadas a 3% (trés por cento) desta, ficando vedadas as emendas de
redugdo das dotagdes de pessoal e contratos de duragdo continuada.

Art. 59. A execugdo do orgamento e do planejamento governamental
do Municipio, no exercicio de 2019, seguira as disposigdes desta lei e
de seus anexos, para 0 acompanhamento da programagdo orgamentaria
e financeira, com vistas a obten¢dio dos resultados previstos e o
cumprimento das metas.

Art. 60. Sao identificadas como 4areas finalisticas da atuacdo do
Municipio, aquelas que buscam atender a uma necessidade ou
demanda da sociedade, mediante um conjunto articulado de projetos,
atividades e ag¢des relacionadas com a produc@o de um bem ou Servigo
para a populagao.

Art. 61. Os programas que envolvam atividades finalisticas poderao
ser administrados por gestores de programas governamentais,
nomeados pelo Prefeito do Municipio, na forma da lei.

Art. 62. Integram esta lei os anexos abaixo, com respectivos
demonstrativos:

I - Anexo de Metas Fiscais (ANEXO 1);
II — Anexo de riscos fiscais (ANEXO 1II)

Art. 63. Se o Projeto de Lei Or¢amentéria Anual ndo for
sancionado/promulgado, até o dia 1° de janeiro de 2019, a
programacgdo constante do Projeto encaminhado pelo Poder Executivo
podera ser executado, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagdo, enquanto ndo se completar a san¢do ou
promulgagao do ato.

Paragralo tGnico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as
despesas correntes nas dreas de educagdo, saude e assisténcia social,
bem como as despesas relativas 4 pessoal e seus respectivos encargos
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sociais e 4 divida publica municipal, podendo os gastos ser realizados
sem sua totalidade.

Art. 64. A populagdo poderd ter acesso as prestagbes de contas, por
meio de consulta direta, nos termos do art. 49, da Lei Complementar n°
101/2000, somente no 4mbito da Camara Municipal de Vereadores, ou
com disponibiliza¢do dos dados na Internet em Portal do Municipio.

Art. 65. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Cimara Municipal de Timbatba, em 19 de
novembro de 2018.

St o

Presidente
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JUSTIFICATIVA

AO PROJETO DE LEI N°004/2018

Exmo. Senhor Presidente;
Exmo. Senhores (a) Vereadores: :
Tenho a satisfagao de submeter a apreciagcao dessa llustre Casa de Leis,

na forma preconizada pelos arts. da Lei Organica dé Municipio de Timbauba; na Lei
Federal n.© 4.320, de 17 de margo de 1964 e na Lei Complementar Federal n.© 101, de 04

de maio de 2000, o presente Projeto de Lei, que “Dispde sobre as diretrizes gerais

para a elaboracao orcamentaria do exercicio de 2019e d& ocutras providéncias”.

O processo de elaboragao e aproV%cjéo do orgamento publico tem

apresentado importantes e positivas transformagc?gé ao longo dos ultimos anos,

especialmente ap6s a Constituicdo Federal de 1988; que determinou que a Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO deve estabele_cer as métas fiscais, os critérios para a
limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, a margem de expansdo das despesas

obrigatérias de natureza continuada e avaliar os riscps fiscais e a situacdo atuarial e

financeira do regime proprio de previdéncia dos servidores publicos municipais.
A introdugao de regras mais severas pafa a elaboracdo dos orcamentos,

T

bem como a troca de informagdes entre os diferentes ﬁfv’eis de governo, tem demandado

maior capacidade de monitoramento da Gestdo do_i‘%'Ff‘oder Legislativo por meio dos
Tribunais de Contas. A eficiéncia do gasto pub@co na consecucdo das metas
governamentais constitui objetivo precipuo do processép orcamentario e, sem duvida, a
melhor qualidade dos programas de governo aprimorag;é:a democracia e deve ser uma das

conquistas desse processo.

Portanto o aperfeigpamento do provée‘éso orcamentario, previsto na
Constituigdo, € indispensével, pois os Poderes E)&?’eéu‘tivo e Legislativo tem uma
significativa redugao no grau de liberdade para dispor de recursos publicos,em virtude do
cumprimento das exigéncias quanto aos gastos corri’;} pessoal e previdéncia tornados
obrigatdrios, o aumento de percentual de receitas de; impostos destinados aos fundos
constitucionais, o estabelecimento de percentuais minimos de gastos em educacdo e

salide, dentre outros, o que de antemaio, comprometem o grau de discricionariedade do

(81) 3621.3485 | governo@timbauba.pe.gov.br | www.timbauba.pe gov.br
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Executivo assim como do Legislativo, de propor remanejamentc de verbas para novas

acoes.

O horizonte das contas publicas delineadas pelos indicadores fiscais gue
serao utilizados nas estimativas para o Plano Plurianual 2018-2021, permite afirmar que a
Prefeitura Municipal de Timbaulba continuard a proanver acoes que possibilitem a
manutengao do equilibrio fiscal, sendo necessario para a consecucdo desses objetivos,
aprimorar ainda mais nao sé as agdes que permitem o crescimento das receitas proprias

do municipio como também o maior controle dos gastos governamentais.

O projeto de Lei de Diretrizes Orgarﬁentérias - LDO dispce sobre as

prioridades da administragao publica municipal, a organizacao e estrutura do orgamento,

as diretrizes gerais, as despesas com pessoal e enca _Ec)s sociais e outras matérias de

natureza orgamentaria.

Quanto a orientagdo da elaboracédo Orgamentarla deve-se destacar a
necessidade de utilizagac da Portaria n.0 42, de 14/04 1999 Portaria Interministerial n®
163, de 04/05/2001, e suas atualizagdes, Portarias Cahjuntas n. 01, de 20 de junho de
2011, n® 05 de 08 de dezembro de 2011, n.° 01 de l de julho de 2012 e Portarias n.©
406, de 20 de junho de 2011, n.° 407 de 20 de junhgge 2011, n.9437, de 12 de julho
de 2012, n.°438, de 12 de julho de 2012 e n.°637, de “(8 de outubro de 2012 editadas
pelo Governo Federal, no que tange a classificagdo das receitas e das despesas, bem
como a Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, no qu,_,;se refere aos demonstrativos e
anexos que devem acompanhar o projeto de lei e os dispositivos constantes da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000. Ressalte -se também, pela importancia, a

definigao dos valores basicos (junho de 2018).

A Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF ampliou o significado e a
importancia da Lei de Diretrizes Orcamentaria, além. de atrlbwr a responsabilidade de
disciplinar temas especificos, tornou-a ainda, elemento de planejamento para a realizacdo

de receitas e controle das despesas publicas, com O‘::!Op_]EtIVO de alcangar e manter o

equilibrio fiscal.

As projecoes sao feitas pelos diverso.éiéifgéos do Governo Municipal, de

acordo com a especificidade de cada receita, e .estas sdc necessarias para o
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estabelecimento das metas de superavit primario ‘co.nstante na Lei de Diretrizes
Orcamentaria.

A receita propria tem origem no esforgd de cada orgaos e entidades da
Administragdo Publica em atividades de fornecimento de bens ou servigcos facultatives e na
exploragdo econémica do patrimonio préprio, bem como o produto da aplicagao financeira
desses recursos. As receitas vinculadas sdo criadas por lei para atender uma finalidade
especifica como taxas, receitas patrimoniais e demais receitas parafiscais controladas por

outros 6rgaos que nao o Tesouro Municipal.

Cabe observar ainda, que a proposta

conter dispositivo que permitira a atualizagao das dotagbes, desde que a receita realizada

orcamentaria de 2019 devera

apresente resultados suficientes para atender as despeé § projetadas.

i H
Existe também, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, dispositivo
fundamental dentro do enfoque que o orgamento ndo € mais uma peca estanque e sim
dinamica, que autoriza o Executivo a abrir credltos Tad!cmnals suplementares até o

montante de 40% (quarenta por cento) do valor propostoj

Para determinagao do volume de recé& $0s que cada uma das Unidades
Gestoras da Administracao Municipal ira dispor em 201 , considerou-se a evolugao da
receita nos ultimos trés exercicios, o comportamento da arrecadagao no exercicio de
2017, as perspectivas de crescimento da economia e a mﬂagao estimada para o ano de

2019,

Merece destacar, também, a propdSt;_a do art. 48, que trata dos
procedimentos a serem adotados na impossibilidade dtéfgaprovagéo do projeto de Lei de
Orgamento Anual até 31 de dezembro de 2018,_;;3 que autorizam a execugao

orcamentaria na forma enviada pelo Poder Executivo.

Coerente com as metas do Governo, a presente Lei de Diretrizes

" ) . ~  H15e : .

Orgamentarias define para 2019 a mesma orientagao aLd”otada no Planc Plurianual 2018-

2021, procurando alcancar como objetivo principal desenvolvimento urbano sustentavel
. . . . L S A .

e a inclus&o social, ao buscar maior eficacia no desempenho do seu decisivo papel de

promover o desenvolvimento sécio-econdémico e fisico-territorial do Municipio. E isso

N A AR i
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abrange educagdo, salude, habitacdo, assisténcia social, cultura, esporte, turismo, lazer,

atividades econdmicas, servicos publicos, equipamentos sociais, urbanos e ambientais,
engenharia de transito, sequranca patrimonial, tecnologia, limpeza urbana, estruturagao

viaria e atividades urbanas.

Neste contexto, a Prefeitura de Tim";béuba tem procurado reforgar a
posicdo estratégica da economia como um espago econdémico dinamico e acolhedor de
investimentos que geram empregos e melhoram a qualidade de vida da populagao da
cidade, criando uma estrutura organizacional mais racional, que permita a otimizagao de
recursos, resgatando e adequando o Municipio as suas iggl’timas finalidades, maximizando,

descentralizando e ampliando os servicos publicos oferecidos aos cidad&os.

Certo de que o presente Projeto de L"!"'i‘seré objete de especial atengao

por parte dos nobres Edis que compdem essa Casa d Leis, reitero, nesta oportunidade,

meus protestos de ¢levada estima e respeito.

GABINETE do Prefeito Municipal de @mbaﬂba, Estado de Pernambuco,
em 20 de julho de 2018; 139° aniversario de Emancipéfi;’a’o Politico - Administrativa.
1
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MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | — PROGRAMAS E METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

2013

|
|
|
L

OBJETIVO PROGRAMATICO: ENGLOBA DESPESAS QUE NAO CONTRIBUEM PARA MANUTENCAO

DAS ACOES DE GOVERNO, REPRESENTANDO, PORTANDO UMA AGREGAGAO NEUTRA

~ ACOES GOVERNAMENTAIS

COD | NAT } ACAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE DE | META B
‘ 4 MEDIDA FISICA
FUNCAQ: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
SUBFUNGCAO : 843 — SERVICOS DA DIVIDA INTERNA :
000.01 | OF 5 Pagamento da Divida com Pagamento Efétuado Unidade ' Global
INSS s
000.02 | OE Pagamento da Divida com o | Pagamento Eféiuado Unidade Global
FUNPRETI
r000.03 of  Pagamento da Divida com a | Pagamento Efétuado Unidade Global R
. CELPE
SUBFUNCAO : 84‘6 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS i
000.04 | OF Pagamento das despesas de | Pagamento Unidade Global
exercicios anteriores Efetuado ,‘v
000.05 | Ok Pagamento de Indenizagbes | Pagamento Efetuado | Unidade Global
e restituicdes
000.06 | OF Pagamento de sentencas Processo Unidade Global
Judiciais Pago
000.07 | OF Pagamento de Precatorios Processo Unidade Global
J i Pago o |
OO0.0_S_ i OE - j Recolhimento ao PASEP 7 Ser\idor Beneficiado | Unidade Global
| OF ‘ Pagamento da Divida do Pagamento efg‘tu'ado Unidade Global
| emser : |




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTAR:AS
ANEXO | — PROGRAMAS £ METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAG MUNICIPAL
2019

OBJETIVO PROGRAMATICO:MANTER E PROMOVER E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA £

~ ACOES GOVERNAMENTAIS -
COD | NAT ACAO PROPOSTA | PRODUTO | UNIDADE | META FISICA
EL‘DE
| | MEDIDA

FUNCAO : 01 LEGISLATIVA
SUBFUNCAQ: 031 — ACAO LEGISLATIVA
001.01 | A Manutengdo e Camara Unidade 01

desenvolvimento das Mantida

atividades da atividades da

camara municipal de

Timbauba Hal

001.02 | P Ampliacdo e/ou Reforma Prédio 1 Unidade 01
do prédio da Camara Ampliado
Municipal de Timbauba e/ou o

reformado . -




MUNICIPIC DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - PROGRAMAS £ METAS
METAS £ PRIORIDADES DA ADMINISTRACAC MUNICIPAL

2019
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" OBJETIVO PROGRAMATICO-MANTER £ PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, VISANDO MELHORAR AQUALIDADE DOS SERVICOS |
ACOES GOVERNAMENTAIS
COD | NAT AGAO PROPOSTA | PRODUTO [ UNIDADE | META FisiCA
| DE |
MEDIDA |
FUNCAO : 02 JUDICIARIA R S
SUBFUN(;AO. 062 — DEFESA DO INTERESSE PUBLI(O NO PROCESSO JURIDICO
002.01 | A Manutencio e O;gao ‘ ‘UmdadeﬁﬁTm N
desenvolvimento das | Mantido |
atividades da coordenacao | l
dos assuntos Juridicos
FUNCAO: 04 ADMINISTRACAO -
SUBFUNCAQ : 122 ADMINISTRACAO GERAL Al
002.03 | A Manutenc3o e Orgdo Unidade 01
desenvolvimento das mantido T
atividades da secretaria de it
Governo ’ ‘
002.04 | A Manutencao secretaria de ! Orgao Unidade 01
Administragao l Mantido T | B
002.05 | A Subvencgao a associagao ‘ Subvencao ;.g:TUnidade 1 01
Espirita — Hospital . Concedida ; L
espiritual Magali Ferraz L |
SUBFUNCAO: 123 — ADMINISTRACAO FINANCEIRA ]
|
002.06 | A Manutengé_o de Secretariahi Orgio Jiunidadné | 01 - AAJ:
de financas 1 mantido | 1 ;
SUBFUNGAO: 124 — CONTROLE INTERNO :
002.07 | A Manutencgao e Orgao Unidade |01
desenvolvimento das | mantido %
atividadesdo ‘ | |
departamento de controle | :
interno |
9999- | OE Reserva de Contingéncia Reserva ‘Unidade Global _
1 l Orgamentana . '
9999- | OF Reserva detontingéncia | RPPS ' Unidade | Global 7




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | — PROGRAMAS £ METAS
METAS £ PRIORIDADES DA ADMINISTRACAC MUNICIPAL
2018

"OBJETIVO PROGRAMATICO:PROMOVER MAIOR INTEGRAGAO ENTRE O CIDADAO E A ]
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, VISADNO MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVICOS

ACOES GOVERNAMENTAIS - 1

CcoD NAT ACAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE ‘ META FiSICA
| DE |
l MEDIDA

L e e S|
FUNCAO: 04 DE ADMINSITRACAO t

SUBFUNGAO: 126 — TECNOLOGIA DA INFORMAGAO o -
003.01 | A Manutencio e Orgio Unidade | 01

|
| 5
Desenvolvimento das Mantido !
|
\

atividades da Informagao |

FUNCAQ: 14 — DIREITOS DA CIDADANIA
SUBFUNCAO: 422 — DIREITOS INDIVIDUAIS COLETIVOS E DIFUS@S

003.02 | A Manutenc3o das atividades | Orgao ‘Wnidade 01
do PROCON Mantido |

003.03 | A Manutenc3o das atividades | Orgdo -Unidade 01 -
da Ouvidoria Municipal Mantido -




MUNICIPIO DE TIMBAURA
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXGC i

— PROGRAMAS E METAS

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAQ MUNICIPAL
2015

|
I
!

MANIFESTACAO ARTISTICO-CULTURAIS.

OBJET!VO PROGRAMATICO: PROPORCIONAR MAIS ACESSP DA POPULACAO AOS EVENTOS DE

ACOES GOVERNAMENTAIS

CoD NAT ACAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE META FISICA
DE ;
MEDIDA ) j
FUNGAO: 13 —CULTURA |
SUBFUNCAO : 392 - DIFUSAO CULTURAL i -
004.01 | A Manutencio das atividades | Orgao .:?}‘Jnidade 01
e Desenvolvimento da Mantido § |
secretaria ‘ ‘
004.02 | A Manutencgao de eventos Eventos ‘;ljjnidade 08
culturais Realizados | ¥ 1
004.03 | A Manutencao das atividades | Biblioteca Unidade 01
das bibliotecas municipais Mantida :
004.04 | A Reforma do Cine Teatro Reforma Umdade 01
Benjamim Realizada ||
004.05 | A Apoio a projetos e Projeto Unidade 01
entidades culturais e/ou iy l
entidade 3 &
cultural
heneficiada |1
004.06 | P Ampliacdo e/ou reforma Prédios unidade 02 h
em obras de incentivo a ampliado
cultura ou T
reformado 3
004.07 | P Ampliacdo e Conservacao Patio Unidade | 01
de um patio de eventos Ampliado
004.08 | A Manuteng¢do do Fundo de | Fundo “Unidade | 01 o "
cultura B Mantido .
SUBFUNCAO : 695 - Turismo : D EE
o Apoio Atividades Unidade 01
Mantidas
004.09 | A Apoioc e realizagdo de Atividades unidade 01
atividades e eventos Mantidas 7 i
- | relacionados ao turismo . j
004.10 | P ! Infraestrutura Turistica Pontg —————— Unidade { 01 - ] 4
' : Turistico ! ‘



MUNICIPIO DE TIMBAUBA -
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTAR}AS
ANEXU | — PROGRAMAS E METAS
METAS £ PRIORIDADES DA ADMH\HSTR.’-\Q?\O MUNICIP AL
2019
| SUBFUNCAQ: 391 Patrimdnio Histdrico
00411 |

A Recuperacdo e Manutencdo | Servicos | Unidade
- do Patriménio Histérico do | Mantidos i :
Municipio, inclusive lgrejas | E

| ‘
| historicas. ’

|
|

i
l
|

OBJETIVO PROGRAMATICO: 05 ASSEGURAR A APOSENTADORIA'E PENSAO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL. ‘

ACOES GOVERNAMENTAIS

COD | NAT | ACAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FiSICA
‘DE

MEDIDA
FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUBFUNCAO : 272 — PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

005.01 | A Manutengdo e Org. ‘Unidade 01
Desenvolvimento das Mantido
Atividades do Fundo

Previdenciario

005.02 | A Administracdo do Fundo de | Pessoas 'Unidade 450
Aposentadoria e pensao Asseguradas |
dos Servidores




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXC ! - PROGRAMAS & METAS

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAG MUNICIPAL
2019

" OBJETIVO PROGRAMATICO:CRIAR CONDICOES E INSTRUMENTOS QUE FAVORECAM O

| CRESCIMENTO E O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL DE TIMBAUBA

ACOES GOVERNAMENTAIS

COD | NAT | AGAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FiSICA
i DE
[ | MEDIDA
FUNCAO: 20 AGRICULTURA
_SUBFUNGAO : 122- ADMINISTRAGAO GERAL o -
006-01 1 A : Manutencio e Orgdo tnidade 01
i - desenvolvimento das mantido e
i ‘ atividades da secretaria de
| i agricultura , comercio e
pecuarla ""I< -
SUBFUNCAO 608 ~PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARiA
006-02 | A Apoio as atividades a Atividade Umdade 01
producdo agricultura Mantida
006-03 | A Manutencao de Hortas Hortas unidade 20
comunitarias Mantidas i
006-04 | A Manutencdo das atividades | Atividades | unidade 05
' dos mercados publicos, Mantidas 7
»_ vj feiras livres e matadouros i
006-05 | A | Construcdo e ampliacio de | Agudes e Qnidade 15
| ' acudes e barreiras barreiras "
1 construidas
\ ou
1 j | ampliadas _
006-06 | P ‘; Construgao de cisternas Cisternas unidade 20
L f O "= construidas | " B
FUNCAO 23 — COMERCIO E SERVICO ” ' o
SUBFUNCAO: 691 — PROMOCAO COMERCIAL
006-07 5 A | Manutenc3o e apoio as I Atividades ! qnldade l( 01
| atividades de promogio i mantidas | :
'* | comercial e
| empreendedorismo ‘ ‘ l
FUNCAO: 22 — INDUSTRIA
| SUBFUNGAO: 661- PROMOCAO INDUSTRIAL |
006- O8T < Infraestrutura para parques i Area ] unidade : 01 -
: e areas industriais | industrial |




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | — PROGRAMAS £ METAS
METAS £ PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
2019

- OBJETIVO PROGRAMATICO:FACILITAR E VIABILIZAR O ACESSO A CASA PROPRIA GARANTINDO O "’
DIREITO A MORADIA COM QUALIDADE E BAIXO CUSTO ;i |

ACOES GOVERNAMENTAIS

COD | NAT | AGAQPROPOSTA PRODUTO | ‘UNIDADE | META FISICA
‘DE |
i | B MEDIDA B
FUNCAO : 16 - HABITACAO il
SUBFUNCAO: 122 — ADMINISTRACAO GERAL
007.01 : A lr Manutencao e Orgao ;'Unidade 01
i ' desenvolvimento das Mantida

i
atividades da Secretaria de i
Habitacao 5

e
SUBFUNCAQ: 482- HABITACAO URBANA ’f

007.02 ' P Construcdo de unidades Unidade ;Unidade 300
habitacionais populares Habitacional —
Construida L
007.03 P Aquisicao de areas Area Unidade 2
destinadas a habitac3o | Adquirida
007.04 | P Infra estrutura em obras ' Obras 'fbnidade m
i habitacional ) realizada '
007.05 | A Manutengao das atividades Atividades fpnidade 1 ]

habitacionais | Mantidas




MUNICIPIC DE TIMBAUBA
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | — PROGRAMAS £ METAS
MIETAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAC MUNICIPAL
2019

|
| POPULAGCAO CARENTE DESSES SERVICOS UMA QUALIDADE DE VIDA MELHOR

 ACOES GOVERNAMENTAIS

ACAO PROPOSTA ' PRODUTO |  UNIDADE | META FiSICA
i . DE

. MEDIDA

COD | NAT E
i

FUNGCAO: 17 - SANEAMENTOS :
SUBFUNCAO :122 ADMINISTRACAO GERAL K

008.01 | A Manutencgao dos servigos | Servigos Umgade 01
de abastecimentos D dgua , Mantidos

008.02 | P Construgao de Servigos de } éérvigo “‘Unidade 04
abastecimentos D dgua ‘ construido  |i




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | — PROGRAMAS E METAS
METAS £ PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
2019

e ¥ e

DO MUNIC

NAR AOS CIDADAOS (PIO A PRES

TACAQ DE |
SERVICOS EFICIENTES BA MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS VIAS, COLETA DE LIXO, LIMPEZA
DOS LOGRADOUROQOS E QUTROS SERVICOS, A FIIMi DE GARANTIR O BEM-ESTAR DE TODOS E COM :
1SSO CONTRIBUIR COM AQUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO. N -
ACOES GOVERNAMENTAIS - e
COD NAT | ACAO PROPOSTA | PRODUTO UNIDADE { META FiSICA
| | DE |
| .  lmeoos
FUNGCAO: 15 - URBANISMO i
SUBFUNGAO : 452 — SERVICOS URBANOS - B |
009.01 | A Manutencio e Orgao ‘ unidade | 01
desenvolvimento das - mantido B
atividades da secretaria de
desenvolvimento urbano ,
009.02 | A Manutencgdo da iluminagdo | Servicos tunidade 01
publica mantidos
00S.03 | A Manutencao de pragas e Servigos “unidade
canteiros Mantidos sl
009.04 | A Manutencao da limpeza Servicos ]7%Jnidade 01
publica | mantidos f B ]
009.05 | A Manutencdo da rogada de Servigos _unidade 01
matos em terrenos baldios | mantidos ’ i
008.06 | A Implantacdo de sistema de \ Servigo unidade | 01 ‘
iluminacdo em LED | implantado ! | - \
009.07 | A Reposicio de ‘ Reposicio  M? [ ) N ‘
pavimentagao em executada
paralelepipedo eda l
pavimentacdo asfaltica : - ]
009.08 | A Manutencdo e conservacao | Cemitérios unidade 03
dos cemitérios do Mantidos
municipio o i )
009.09 | A Manuteng¢ao da | Servicos unidade 01 -
pavimentacdo, galerias de | Mantidos b ‘
aguas pluviais e esgotos ‘e
SUBFUNGAO: 122 ADMINISTRACAO -
009.10 | A Ampliacio e conservacio | Prédio | unidade | 10 |
de prédio publicos do | Conservado | f
4 Patriménio da prefeitura ‘ 5 5




MUNICIPIC DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES CRCAMENTARIAS
ANEXQ ! — PROGRAMAS £ METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAC MUNICIPAL
2019

By

Lo At eld A e d Ay o Vit A S
i OBJETIVO PROGRAMATICO:PROMOVER A QUALIDAD SD
| MELHORIAS E CONTROLE AMBIENTAL B )

B

ACOES GOVERNAMENTAIS - ]
CoD NAT ACAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FISICA j
. DE 3
_ MEDIDA | o
FUNCAO: 18 - GESTAO AMBIENTAL
SUBFUNGAO : 122- ADMINISTRAGAO GERAL ®©
010-01 | A Manutencao e Orgdo :Unidade ’ 01
desenvolvimento da mantido : !
secretaria municipal de ‘ i
meio ambiente “1
010.02 | A Manutencao do conselho Conselhos '?Unidade 02
Mantidos !
SUBFUNCAO : 541 — PRESERVACAO E CONTROLE AMBIENTAL
010-03 | A Manutencdo de espagos e Atividade Unidade o1
atividades ambientais mantidas »
010-04 | A Reflorestamento Plantio de Unidade 5.000
arvores o i
010-05 | A Manutenc¢do da arborizagdo | Servicos -Unidade 01 '
urbana e rural Mantidos , l B I




MUNIC{PIC DE TIMBAUBA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | — PROGRAMAS E METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAOC MUNICIPAL
2019

RO ATENDIMENTC DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
PROCURANDO DIMINUIR SUAS DEMANDAS EFETIVANDO A ATENGAO BASICA NO MUNICIPIC

.

ACOES GOVERNAMENTAIS o

COD | NAT ACAO PROPOSTA PRODUTO "UNIDADE | META FiSICA
DE
MEDIDA )

FUNCAO: 10 - SAUDE
SUBFUNCAO : 122 — ADMINISTRACAO GERAL W ‘
011.01 | A Manutencao e Orgdo ‘i‘Unidade 01
Desenvolvimento das Mantido

Atividades da Secretaria de ‘

Saude :
011.02 | A Manutencdo do Conselho | Conselho 'Unidade 01 -
Mantido B {
SUBFUNCAO: 301 — ATENCAO BASICA | ;
011.03 | A Manutencdo da Farmacia Farmacia I Unidade 01 ]
Basica Mantida [
011.04 | P Aquisicao de Equipamentos | Unidade Diversos ;
equipamentos e Veiculos e/ou Veiculos | -
para as unidades Basicas adquiridos i
de Saude T |
011.05 | A ‘Manutencio das unidades | Unidade | Unidade | 20 T
basicas de Saude mantida {
011.06 | P Ampliacdo e/ou reformas Unidade -unidade 20 - ’
de unidades basicas de ampliada 5
Saude e/ou reforma
011.07 | P Construcdo de Unidade Unidade “unidade | 02 N
Béasicas de Saude Construida £
011.08 | A Manutenc¢do do Fundo Fundo Unidade 01
Municipal de Saude Mantido
011.09 | A Manutengao dos Servigos Unidade oo
servigosdos Agentes Mantidos ‘

Comunitarios de Saude

| ! i
i | e |
!

i 011.10 ‘ A Manutencdo da Estratégia | Equipe Unidade | 20 T
i | s

| Saude da Familia ’ Mantida d




MUNICIPIO DE TIMBAUBA

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXC | — PROGRAMAS £ METAS
METAS £ PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

2019 &
1 011.11 1 A . Manutencao dos S‘;/igos ] Serviga"” | Unidade L’Oﬁﬁ—g .
<~ - de Saude Bucal Mantido |
f011.12 A Manutenc¢ao da Campanha | bervigo ‘Unidade | 03 -
' 7 ' de Vacinagao mantido
01113 | A Manuten¢do do Nucleo de Servigo ‘Unidade 03 o
Apoio a Satude da Familia mantido '
011.14 | A Manutencdo da Rede de Servigo Rede 01
L Atencgdo Bdsica mantido ,
011.15 | A | Subvengdo a associagao Subvengao Unidade 01
cultural e de apoio a concedida : )
pessoas com deficiéncia e b
amigos de Timbauba e,
011.16 | A Manutenc3o do CEO Servico F'Unidade | 01
B mantido N
011.17 | A Manutengao do CAPS Servigo Unidade 01
mantido
011.18 A ' Manutencgao da Academia | Servigo Unidade 02
} da saude mantido i




MUNICIPIO DE THMIBAUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO i — PROGRAMAS E METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAD MUNICIPAL
2019

OBJETI\/O PROGRAMATI(,O ASSEGURARO ATENDIMENTO DAMED!A EALTA COMPLEXIDADE
LPROCUB‘A_;NDO DIMINUIR SUAS DEMANDAS EFETIVANDO A ATENCAO BASICA NO M_L_JNIC!PIO.

ACOES GOVERNAMENTAIS
SUBFUNCAO 302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

f
|
!
T
l

011.19 | A ‘: Ménutengéo do Servigo de Servicos 'Unidade 01
l } Atendimento moével as " Mantidos
| J Urgéncias - SAMU W
011.20 \'A ' Manutenc3o e ~uPA ‘Umdade 01
t Desenvolvimento das Mantida e
atividades da unidade de |
pronto Atendimento - UPA o
011.21 | A Manutenc3o da - Contrato Unidade | 01
contratualizacdo do Mantido i
Hospital Ferreira Lima
011.22 | A | Manutencdo do Programa | Servigo 'aJhidade 01
" de Saude Mental Mantido 'y
011.23 | A - Manutengao dos Servigos Servico Unidade 01
- de Satde Média e Alta ‘ Mantido :
complexidade 1 :
011.24 | P . Ampliagao e/ou reforma f Unidade %Jnidade 01
, - de Unidades de Médiae ' Ampliada ¥
| ' Alta Complexidade e/ou
' reformada
011.25 | A ' Manutengdo e  Servico fUnidade
( desenvolvimento das Mantido 01
! atividades da Policlinica |
F...._,___"f.._. | Dr.Jodo Coutinho | e
011.26 | P Aquisigcdo de | Equipamentos | -Unidade Diversos
equipamento, Veiculos e 1 adquiridos i : 06ambulancias
| ! : ambulancias : A 02 veiculos
SUBFUNGAO : 303 — SUPORTO PROFILATICO £ TERAPEUTICO | -
011.27 | A Manutengdo dos servicos ] Servico Unidade
para pessoas em - Mantido " 01
! : tratamento fora de ‘ |
. {  domicilio - o : |

(i /



MUNICIPIC DE THVIBAUBA
LEl OF DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO ! - PROGRAMAS £ METAS
METAS E PRICRIDADES DA ADMINISTRAGAC MUNICIPAL
2019

%ﬁ’:m GRAMA:CODIGO 011
_ OBJETIVO PROGRAMATICO: ASSEGURARO ATENDIMENTO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

PROCURANDO DIMINUIR SUAS DEMANDAS EFETIVANDO A ATENCAO BASICA NO MUNICIPIO.
'SUBFUNCAO : 304 — VIGILANCIA SANITARIA - -
011.28 | A Ma—rEtEngao das Atividades , Serv&gos | Unidade 01
j ' da Vigilancia Sanitéria | ' Mantidos -
SUBFUNCAO 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA .
011.2 7 Manutengao do programa l Programa ‘?LUnidade 01 o
1 de combate ao HIV/AIDS 1 Mantido , '
s outro |
01130 | A Manutencgao das atividades - Servico Unidade 01
‘ epidemiologica e controle Mantido 2
\ de doengas _ 7
011.31 | A | Manutengao do programa” Programa Unidade 01
de combate a arboviroses Mantido ~ 7 |

ui,l i



MUNICIFIO DE TIMBAUBA
LE} DE DIRETRIZES CRCAMENTARIAS
ANEXC | -~ PROGRAMAS £ METAS
PRIORIDADES DA ADMINISTRACAD MUNICIPAL

2019

S “\g%ﬁ&&w SR
,&mﬁm.‘

OBJETIVO PROGRAMATICO: PROMOVER A INT EGRA(,AO £ INCLUSAO SOCIAL ATRAVES DE
ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER e

ACOES GOV;R_:_\;AMENTAIS I
COD NAT 1 ACAO 'PROPOSTA | PRODUTO UNIDADE ]\ META FISICA ;
| 3 DE !
e . |mEDIDA | R
FUNCAO: 27 — DESPORTO E LAZER E
SUBFUNCAO : 812 — DESPORTO COMUNITARIO
01201 | A Manutengao e I Orgao N m‘“—l]nidade o1 ]
desenvolvimento do Mantido
g departamento }
012.02 | A Realizacdo e Participagdo | Jogos/Eventos | Unidade | 38
em jogos e ventos Realizados
esportivos | i
012.03 | A Manutencdo dos espacos - Espacos Unidade 24 :
esportivos ! Mantidos gl
012.04 | A Ampliacdo e Reforma do Estadio .' Unidade 01
Estadio Municipal Dr. Jodo | conservado e
Ferreira Lima ’ ampliado
SUBFUNGAO : 813 — LAZER - *
012.05]A | Realizagiodeeventos Eventos | Unidade |10
% recreativos e L realizados ‘
! | \
- comemorativos | @
012.06 | P 1 Ampliagéoﬁe Reforma do l Reformase | Unidade * 01 ]
jl Ginasio de Esportes Jagues ampliacoes i
Ferreira Lima | realizadas ‘
012.07 | P | Reforma e manutencio das | Reformase | Unidade | 05 |
| quadras | manutengao :
realizadas 1 i
012.08 | P Construcdo de quadra Quadra Unidade l 01 ‘
| esportiva_ | construida a o



LOBJETSVO PROGRAMAT]CO:MELHORS AS CONDI

MUNICIPIO DE TIMBAUBA

L} DE DIRETRIZES oR(,AMENT/m
ANEXC | — PROGRAMAS £

METAS £ PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MIUNICIP
2019

~ U

- MIE

,-\

ACOES GOVERNAMENTAIS

S

S

AL

COD | NAT | ACAO PROPOSTA ' PRODUTO | UNIDADE | META FiSICA |
| G ;
; | MEDIDA i
FUNCAO: 15 - URBANISMO |
SUBFUNCAO : 451 — INFRAINSTRUTURA URBANA - |
013.01 | P Execucdo de pavimentacdo | Pavimentagdo | M? 112500 |
e obras complementares ¥ 1
013.02 | P Construcado de galerias de Galerias dm i 11.250 ]
aguas pluviais ; |
013.03 | P Construgdo de obras de Obras j' Unidade 08 T
arte de engenharia | Construidas L .
013.04 | P Pagamento de T Desapropriacao T Unidade | 05 : |
desapropriacdo de areas realizada 1
013.05 | P Construgao de muros de Muros SRV E 2.674
arrimo e escadaria construidos B o
SUBFUNCAQ: 122-ADMINISTRACAO GERAL
013.06 | A Manutencao e Orgdo mantido J Unidade l 01
desenvolvimento das i "
atividades da secretaria J ;
municipal de obras i , 7 ]
SUBFUNCAO: 512 - SANEAMENTO BASICO ‘ :
013.07 | A Manutengéovdos servicos | Se rvico mantidoé‘irbmrrii'dade ;;TVO] -
de coleta de lixo j |
013.08 | P Construcdo de melhorias | Sanitarios f[J?;Ea-ge iso0
Sanitdrias construidos ' ! |
013.09 | P Constru¢do de Redes de Esgotos 7‘ M . _ _ |
Esgotos ‘Construidos | R
SUBFUNCAO : 452 — SERVICOS URBANOS ,
013.10 | P Ampliagdo decemitério | Cemitério | Unidade | 01 T
ampliado I )
01311 | P Construgao de Pragas | Praca Concluida | Unidade o3 _ B :
01312 | P Construgdo de Portal o Portal | unidade 03 : ]
Construido
013.13 | P Ampliacdo de Pragas Praca ampliada | Unidade ‘ 03
013.14 | P Construcdo de Obras de | Acesso 4 Unidade T- 20
Acessibilidade Urbana | construido . -
013.15 | A Recuperar 3 usina de Usina Unidade Oi - ‘
] Asfalto | recuperada -+ I B
,."I/UN;; \



MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - PROGRAMAS £ METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAGC MUNICIPAL
2019

OBJETIVO PROGRAMATICO: PROMOVER A CIDADE DE leBAUBA SEGURANCA EFETIVA E
CONTINUA s o
ACOES GOVERNAMENTAIS . ]
COD | NAT ACAQC PROPOSTA PRODUTO  |-‘UNIDADE = META FiSICA
DE |
MEDIDA |
FUNCAO: 06- SEGURANCA PUBLICA R '
SUBFUNCAO : 181 - POLICIAMENTO il
014.01 | A Manutengdo dos convénios | Convénio | Unidade | 01 7
de seguranca publica Mantido E
014.02 | A Manutengdo da Guarda Guarda Unidade 01 -
Municipal Municipal \
Mantida } |
SUBFUNCAO : 122 — ADMINISTRACAO GERAL A .
014.03 | A Manutenc3o das Atividades | Orgédo “Unidade 01
da Secretaria de Defesa Mantido |
Social ‘_
014.04 | A Manutencgao e Transito :tJnidade 01
Desenvolvimento das Mantido
atividades de transito E !
SUBFUNCAO: 183 — INFORMACAO E INTELIGENCIA i i
014.05 | P Implva»r;t—z;géo de Sistema de | Sistema ‘Unidade 01 » o
monitoramento urbano Implantado 3 !
SUBFUNCAO :125 - NORMATIZAGCAO E FISCALIZACAO T
014.06 | A Conservacao e Manutengdo | Sistema 1 Unidade | 01 R
do Sistema de fiscalizacdo Mantido . 1 ‘
eletronica ’ ’ ‘
SUBFUNCAO: 182 — DEFESA SOCIAL ’
014.07 | A Manutencao das atividades | Servigos - T";LJnidade | 01 ) |
da defesa civil Mantidos ’ ‘ l




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - PROGRAMAS E METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAG MUNICIPAL
2019

_PROGE ODIGO 015 = TR/
OBJETIVO PROGRAMATICO:IMPLEMENTAR
DOS SERVICOS URBANOS E RURAL

E SSEGURAR UM BOM ATENDIMENTO AOS USUARIOS

ACOES GOVERNAMENTAIS

CoD NAT ACAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FISICA \
DE |
MEDIDA
FUNCAO: 26 - TRANSPORTE i !
SUBFUNCAO : 782 — TRANSPORTE RODOVIARIO i ‘ |
015.01 | P Restauragdo de estradas Estradas ‘unidade 08 7
vicinais construidas (
e/ou 1
ampliadas |
015.02 | A Conservagao das estradas Estradas }??Lu‘nidade 70
vicinais mantidas i
015.03 | P Construcao de obras de Obras artes | -unidade 08
arte de engenharia (Pontes | construidas |z -
e Bueiros) ... :
015.04 | A Manutengao do terminal Servigos ‘linidade 01
rodoviario da cidade Mantidos ;




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | — PROGRAMAS E METAS

METAS £ PRIORIDADES DA ADMINISTRACAT MUNICIPAL
20198

! OBJETIVO PROGRAMATICO OFERECER EDUCACAO DE QUALIDADE AOS ALUNOS DO MUNICIPIO
| ATENDENDO TODA A DEMANDA EXISTENTE

- ~ ACOES GOVERNAMENTAIS B
CcOD NAT | ACAOPROPOSTA ' PRODUTO UNIDADE META FISICA
] R | DE MEDIDA
FUNCAO : 12 - EDUCACAO - J
SUBFUNCAQ: 306 — ALIMENTACAO E NUTRICAO i,
016.01 | A ' Manutencdo de alimentacio | Refeicdo . ' Unidade 286.000
‘ escolar aos alunos da rede Servida
E municipal de educagdo infantil
5 | o .
SUBFUNCAOQ: 365 - EDUCACAO INFANTIL
A
016.02 | A Manuten¢do das Atividades da | Servigos Unidade 01
' Educacdo infantil Mantidos
016.03 | A Aquisi¢ao de equipamentos Escolas | Unidade 04
escolas educacdo infantil Equipadas 1| 3
016.04 | A i Manutengao e conservagao Escolas Unidade 04
f das escolas Municipais da Mantidas
educacao infantit ;
—56_0_5“? . Construgéo de creche Predio - Unidade 02
| w . | Construido ' | |
| FUNCAO : EDUCACAC
WSUBFUN(;AO §O6 AL IMENTACAO E NUTRICAO - -
CH(;O—E;TF/-:\* B - Manutencdo de alimentacdo Refeicdo I Unidade 1.136.000
[ ] escolar aos alunos da rede Servida
E ' municipal de educagdo do <
| ensino fundamental
SUBFUNCAQ: 361- ENSINO FUNDAMENTAL "
|
5 0167077ﬁ1A7 Manutengao doensino | Ensino B !'Unidade 01 a .
fundamental Mantido
016-08 » A ' Manutencio de unidades | Escolas Unidade 32
" | | escolares ~ Mantidas . |
! (35669 !lgi “| Amph;gao de unidades ~ Escolas ' Unidade 02
‘ 1 escolares Mantidas :
| 016-10 | P ‘;Construgao de unidade  Escolas " Unidade lo1




MUNICIPIO DE TIMBAURBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXD | — PROGRAMAS E METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAC MUNICIPAL

2018
\ "')(,Oior?‘b Constm:da; |

$016.11 l A ' lanutemao das atividades do Orgao 7 Unidade 02
., d6rgdo _____'Mantldo | I
g 016.12 'f A Manutengao do programa de  Programa ‘ Unidade : 01 i
;4* |  transporte escolar . Mantido S
; 016.13 i A Realizar cursos de formagio Servidores | Pessoas | 500
L I continuada - | Capacitados I
 016.14 P - Equipar Salas de aula conzinha | Salas Unidade ' 50
Lﬁ,,, | € Informatica Equipadas ]
1 016.15 Ip : Aquisicao de Veiculos inclusive | Veiculos e ou | Unidade 03
1 ' Onibus énibus
o L | Adquiridos .
i 016.16 | A : Aguisicdo de Bandas Musicais Bandas " Unidade 02
L | . | Adquiridos
1 016.17 | A | Aquisicdo de uniformes e KITS | KITS e | Unidade 14.500 uniformes
| escolares Uniformes e 7.500 kits
| ] [ Adquiridos

SUBFUNCAO 366 — EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS T

016.18 | A - Apoio 3 alfabetizacdo e Aluno unidade 360

~escolarizagao de jovens e adultos | atendido

SUBFUNCAO: 367 EDUCACAO ESPECIAL E3

016.19 | A ' Manutenc3o da educacdo inclusiva | Aluno ' unidade 150
‘ ! ' { pessoas com necessidades atendido |

I ‘ educativas especiais) : )

SUBFUNCAO 122 — ADMINlSTRACAO GERAL

016. Zj A Mantervo_p_rﬂc;éi(_)jci);gm do Futuro | Ajuda dé 7 | unidade 70 -

‘ | i custo

I - ' concedida S

016 21 A Manu*engao de ahmentagao Refeicdo " unidade 65.800
(

I i escolar aos alunos da educacdo de | Servida |
! | JOVQI"!S e adultos. s |

FUNCAO: 12 - EDUCACAQ N ) -

SUBFUNCAO — ENSINO SUPERIOR

01622 | A T Manter o transporte escolar do ]‘ Transpdrte | Global ' 1000
.| | ensinosuperior } Mantido B ! s
‘ SUBFUNCAO 122 - ADMINISTRAQAO GERAL

016.23 | A ‘ Manter os seguintes conselhos: Conselhos | unidade 03

5 Educac3o,FUNDEB,alimentacdo i Mantidos ‘
' tsco|ar l J




MUNICIPIC DE TIMBAUBA
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - PROGRAMAS £ METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAC MUNICIPAL
2019

OBJETIVO PROGRAMATICO-PROMOVER O ACESSO DE FAMILIAS E INDIVIDUOS EM SITUACAO DE
‘ VULNERABILIDADE SOCIAL 7 !

ACOES GOVERNAMENTAIS
coD | NAT | ACAO PROPOSTA PRODUTO = | UNIDADE |
| DE )
____A_L,,,,,, i ' MEDIDA |

FUNGCAO : 08 — ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNGAO: 122 - ADMINISTRACAO ) )
017.01 A - Manutengio e | Orgao | Unidade 01

} desenvolvimento das Mantido

4

- atividades a secretaria de
|

| assisténcia social

4 SOEUESIPRY e ; _— S
i
|
|

Manutengao dos conselhos | Conselho - Unidade 05

META FiSICA

017.02 A
seguintes: Conselho Mantido
Municipal de Assisténcia
social, Conselho Municipal "
dos direitos da pessoa
Idosa , Conselho Municipal
| Anti-Drogas, Conselho

| Municipal dos direitos da

pessoa com deficiéncia, .

Manutencdo do conselho , |
1 ¢ |
. Municipal dos direitos da |

| crianga e do adolescente,

‘ oy .
| politicas para as mulheres,

Fundo da Infancia e da

Juventude

SUBFUNCAO: 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

017.03 | A Manutenc3do do Fundo de | Orgdo Mantido | Unidade 01
Assnstencna 1 ;

B e 4

1
| s e S 1
i

01

017.04 | A Manutengao ‘Reforma e ' Orgao Mantldo Unidade
amphagao dos espacos
fisicos da ac¢do social

017.05 | A | Aguisi¢cdo de equipamentos Equipmamentos | Unidade ~10 ' :
{ i | i

~adquiridos |
S S

017.06 | A Aquisico de veiculos Veiculos Unidade | 03
| adquiridos

i
e e i ———— o + — - i i S A= s e
i

' 01707 A Manurenréo do erwws ; >e|vu,o 'n'd?dc '01 {




MUNICIPIC DE TIMBAUBA
LE} DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXC I — PROGRAMAS £ METAS
METAS E PRICRIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

2019
o - ;dé convivencia e  Mantido A ” ) ‘
' fortalecimento de vmculos | ! } ‘
017.08 \ A Manutengao das a{;oéé de ; -.‘;ervi(;o N _1; Unidade 7TF_1— - N {
| | protegdo integral a familia | Realizado i
| e individuos ‘ ( |
017.09 A Manuteng_émo-do CRAS 1 CRAS mantido }‘ Unidade 01 ]
017.10 | A Manutengio do CRAS Il LCREAS n%S'h‘tfdé{TUFndade o1
01711 | A Distribuicdo de cestas ,E&Eﬁsn—cés— j Unidade | 8.000 N
basicas | distribuidas - [ - B
017.12 A Manutengao aluguel social | Aluguel! ., Unidade 80
Mantido : :
017.13 A Manutencao do Programa Programa i Unidade 01
BPC na escola Mantido
017.14 | A indice de Gestdo Programa | Unidade |01
| descentralizadora % mantido - |
017-15 A Implantacdo e Manutengao | Evento ' Unidade 02
de central de cursos Realizado l
017-16 A Estrutura da Vigilancia Prorgrama - Unidade 01
Socioassistencial mantido '
017-17 | A indice de Gestdo Programa ( | Unidade 01
Descentralizada do SUAS ! mantido
017-18 A Ampliacao /Modernizacao e ]; Programaw o Unidade 01
Manutencao do Cadastro [ mantido |
Unico - 1 - ' _L .
017-19 A Apoio aos operadores do | Programa - Unidade 01
Sistema de Garantia de mantido
Direitos f
017-20 A Manutenégd das acoes e 777+7F’Tdérama | Unidade 01 o
programas de Seguranga mantido
Alimentar e Nutricional l
SUBFUNC/N\O 334 — FOMENTO DE TRABALHO ]
017-21 | A Manutencao das Acdes e " Programa "Unidade 01 -
Programas de inclusao Implantados
produtiva ‘ F
SUBFUNCAO: 243 — ASSISTENCIA A CRIANCA E Ab ADOLESCENTE - R
017-22 } A | lmplantééao da Casa da i Casa I Unidade 1r01 - ) |
' Juventude - Implantada T \

1 ! i ]
t | S S S




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES CRCAMENTARIAS
ANEXO | - PROGRAMAS E MIETAS
METAS £ PRIORIDADES DA ADMINISTRACAC MUNICIPAL

2019
017-23 A T Implantar o programa Programa 1 Unidade 01
| | Jovem Aprendiz | Implantado ! s
FUNGAO 08 — ASSISTENCIA SOCIAL |
SUBFUNGAO: 241 — ASSISTENCIA AO IDOSO e -
017-25 | A Manutenc3o do fundo | Fundo ‘Unidade 01
municipal do idoso Mantido - : ]
017-26 | A Subvencao ao lar espirita Subvencdo Unidade 01 |
LICIA CAMPOS  concedida |
| |
017-27 | A Eventos festivos ao idoso | Eventos ?Unidade 1 05 ‘
| realizados |, L o
SUBFUNGAO 244- ASSISTENCIA COMUNITARIA i
017-28 | A Manutenc¢do do Fundo Fundo ‘-Unidade ' 01 ]
Municipal antidrogas Mantido | I B B
017-29 | A Manutencgao dos servigos Servigos ‘Unidade | 01
de prevencgdo ao uso de Mantido - ‘?
drogas
017-30 | A Manutencdo dos Servigos b
de Beneficios eventuais,
auxilio-natalidade e auxilio
funeral — atender as a¢des K
de carater de emergéncia e .
outros beneficios eventuais N L '
SUBFUNCAQO: 242- ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEF!CIENCIA'\ ‘
017-31 | A Manutencdo do Fundo Fundo ,;\’.Jnidade 01 - i
Municipal do deficiente | Mantido P R -
SUBFUNGAO: 243 — ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE -
017-32 | A Manutencgao do Programa Servigo ‘Unidade ' 05 K
o Crianga Feliz Mantido Y _ J'
017-33 | A Manutencdo do Fundo Fundo ‘Unidade 01 i
Municipal para Infancia e Mantido i
Juventude ; - |




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXC | — PROGRAMAS £ METAS
METAS E PRIOCRIDADES DA ADMIMISTRACAQ MUNICIPAL
019

O

OBJETIVO PROGRAMATICO:PROMOVER ATENCAO SOCIO — ASSISTE
QUE ENCONTRAM-SE EM SITUAGAO DE RISCO PESSOAL E SOCI

AL

ACOES GOVERNAMENTAIS

METAFiSICA

CoD NAT | ACAO PROPOSTA PRODUTO [ UNIDADE |
e
| fmeoon
FUNCAO: 08 ASSISTENCIA SOCIAL T j
SUBFUNGAO : 241 — ASSISTENCIA AO IDOSO g ]
018-01 A Implantar centro de Implantacdao | Unidade 01 |
Convivéncia do Idoso realizada L ]‘
SUBFUNCAO: 242 — ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
018-02 | A Manuten¢ao e Acbes - Unidade | 01 |
Implantacdo das agcbes de | desenvolvidas
protecdo social especial a i 3
pessoa com deficiéncia, l
publico LGBT, usuario de i
drogas . |
SUBFUNCAO : 243 — ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE |
018-03 | A Manutencdo e 1 Acdes _Unidade | 01 ]
implementacdodas agoes 1 desenvolvidas |
de proteg¢do social especial '
a criangas, adolescentes e
| jovens D I -
018-04 A Manutenc¢do do conselho | Conselho sUnidade 1 01 |
tutelar mantido i
018-05 Manutencdo de abrigos | Criangas Unidade | 30 }
para criangas atendidas B
018-06 A Subvencdo social a casa da | Subvengdo ‘Unidade 01 \
crianga e do adolescente concedida !
o de Timbauba ) - 7 - - }
018-07 A Servigo de Protegdo Social | Servigo Unidade 01
Especial de Média Mantido BER !
Complexidade —Recursos 1 !
| | Federais S B |
1 018-08 A Servico de Prote¢do Social | Servigo Unidade | 01
t Especial de Alta Mantido ; :
L i 1 Complexidade ! E




" SUBFUNGAC : 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA -

MUNICIPIO DE THVIBAUBA
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXC | — PROGRAMAS E METAS
METAS £ PRIORIDADES DA ADMINMISTRACAC MUNICIPAL
2019

[B’Eb’éi”{"k\ | Manutencao das acdes de | Unidade | Unidade | 02
i ] iprotegéo sociaﬁlafa_milia ] Mantida ___.j_,_.,,,,‘,i 7




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXC | — PROGRAMAS E METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAG MUNICIPAL
2019

] | OBJETIVO PROGRAMAT!CO COORDENAR ACOMPAN HAR EEXECUTAR POLITICAS PUBLICAS VISANDO ,
[ COMBATER A DIS(RIMINACAO E TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA A MULHER ‘ |

ACOES GOVERNAMENTAIS.
NAT |  ACAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FISICA

|
| 1 DE

| | MEDIDA
FUNGAO: 08ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNCAO : 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

| 019-01 i A ‘I Manutengao e Mantida Unidade | 01

| |
. desenvolvimento das

} atividades da

: coordenadoria da mulher
FUNCAO 08 - ASSISTENC!A SOCIAL

SUBFUNCAO - 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA
019.02

' Servigo de Protegdo a Servico Unidade | 01
] mulher vitima de violéncia | realizado P




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO 1 - PROGRAMAS F METAS
METAS E PRICRIDADES DA ADMINIST RA;AO MUNICIPAL

2019

RELACAC DOS PROGRAMAS

CoDIco | - PROGRAMA

. 000 ENQA_R_Gg ESPECIAIS ) ‘ B
001 PROCESSO LEGISLATIVO
002 | APOIO A GESTAO PUBLICA |

003 TIMBAUBA MAIS TRANSPARENTE -
004 | CULTURA - CONSTRUINDO UM FUTURO -
005 | PREVIDENCIA SOCIAL - u
006 | TIMBAUBA MAIS DESENVOLVIDA B
007 MINHA CASA TIMBAUBA |

008 | TIMBAUBA COM MAIS ABASTECIMENTO D'AGUA

009 SERVICOS URBANOS EFICIENTES | »
010 AMBIENTE SAUDAVEL PARA TODOS .
011 PRONTO ATENDIMENTO A VIDA i
012 TIMBAUBA MAIS ACOLHEDORA i
013 TIMBAUBA PARA TODOS }

014 | TIMBAUBA MAIS PROTEGIDA ]
015 TRANSPORTE EFICIENTE o
016 EDUCACAO DE EXCELENCIA
017 ¥PROTEQZ\O SOCIAL BASICA /
018 | PROTECAO SOCIAL ESPECIAL -
019 | POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES -
999 | RESERVA DE CONTIGENCIA




MUNICIPIO DE TIMBAUBA
LE] DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | — PROGRAMAS £ METAS
METAS £ PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
2019

PROGRAMA: COD. 9999 — RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVO PROGRAMATICO

Reserva grafica de dotacdo para fins de abertura de crédito'g adicionais e cobertura de passivos
contingentes, utilizavel nos termos do artigo 59, inciso Il da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000 e artigo 82 da Portaria n® 163, de 04 de maio de 2001.

AGOES GOVERNAMENTAIS

COD. | NAT | ACAO PROPOSTA | PRODUTO | UNIDADE DE MEDIDA | META FISICA |

! - l 4 f |

FUNCAO: 99 - Reserva de Contingéncia

SUBFUNCAO: 997 — Reserva de Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS

SUBFUNCAQ: 999 Reserva de Contingéncia

9999. | OE Reserva de 1 Reserva Unidade:! - Global
02 Contingéncis Orcamentaria -

TOTAL DO PROGRAMA
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fabela 7 - DEMUNSTRATIVO Vi — AVALIACAD DA SITUAGAG FINANCEIRA F ATUARIAL DO REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2019

PREFEITURA DE TIMBAUBA
_Z1 DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicdes dos Segurados
OQutras Receitas de Contribuicdes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Qutras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Patronal
Cobertura de Déficit Atuarial
Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servicos
Qutras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(=) DEDUCOES DA RECEITA

3.242.576,96
3242.578,56
2.842.579,85

99.599,11
£399.599,11

2.897
2.860

6.401
6.401
3.918
3.918

1.505

5,635
4.030
4.030
4030

2483

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lIl) = (1 + I1)

9.298

8.411

e 7 2 ;
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENT
ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA
Pessoal Civil
Pessodl Militar
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais\De'spesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAO
Despesas Carrentes
Despesas de Capital

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V)

°41.956.370

10.192

RESULTADO PREVIDENCIARIOQ (Vi) = (1if = VI)

J § (1.507.654)

(894)

O i

% £ b S KA, B3P 5%
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacéo de Reserva
Qutros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario
ngur§qs(.bara Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Dé&ficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS I E
BENS E DIREITOS DO RPPS | |
FONTE:
{_A




Tabeta 8 - PROJECAC ATUARIAL 130 REGIME #R{OPRIC DE PREVICENTIA DOS SERVIDORES

[ o PREFEITURA DE TIMBAUBA
et LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXD DE @275 Fistius
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME FROPRIO DE PREVIDENCIADOS SERVIDORES 1

2019

26.391.666,85 .571.838, ; 045,
2018 25.679.942,62 12.020.210,24 13.659. 732—;38 £0.904.839.01
2020 24.704.989,38 12.485.437,22 12.219.552,‘15 93.124.391,17
2021 23.966.686,17 13.178.683,28 103.512.394,06
2022 23.492.339.44 13.663.503,33 113.741.230,17
2023 22.267.412,35 13.910.028 53 8357 383182 122.098.613.99
2024 21.479.219.19 14.738.561,39 6.740.657;80 128.839.271,79
2025 20.338.032.74 15.199.660,43 133.977.644,10
2026 18.924.322,36 15.883.535,39 137.018.431,07
2027 15.029.752,92 16.760.701,37 ! ; 135.287.482,62
2028 13,741.443.43 19.502.885,99 -5.761.442; 129.526.040,08
2029 12.256.188.83 20.402.431,50 -8.146.242,87 121379.797.38
2030 11.503.366.85 21.345.211,94 -9.841.845.00{- 111.537.952,30
2031 10.551.278,92 21.650.402,45 11.009.123}58 100.438.828,77
2032 9.466.904,82 22.057.406,14 a2 87 848.327,45
2033 8.751.372.01 22.540.888,73 74.058.810,73
2034 7.739.786,29 22.713.461,13 59.085.135,89
2035 7.254.603.73 23.080.284,25 43.259.455 37
2036 6,615.506,12 23.000.800,25 26.874.161,24
2037 6.111,108.18 22.981.308,02 10.003.951,40
2038 . 5.747.140,59 22.840.905,97 -17.093.765158 -7.089.803,98
2033 5.144.309,67 22.539.989,14 47,385,679 47 -24.485 483 45
2040 . 4,664.847,71 °22.382.439:35 -17.717 591564 -42.203.075,09
2041 4.2547799,14 22.112.180,07 -17.857.3801,98 -60.060.456,02
2042 3.894.337.14 21.750.602,91 -77.916.721,79
2043 3.563.857,76 :1121.318.356.98 s : -85.671.221,01
2044 3.247.420.71 '20.829.945,38 +1247.582,524iB7 -113.253.745,68
2045 3.049.338,26 20.304.630,64 :17.255.292,38 -130.509.038,06
2046 2.818.072.40 19.657.850,00 -16.839.777:60 -147.348.815,66
2047 2.623.528.79 19.010.046,35 1116.386.517:558 -163.732.333,22
2048 2.473.603.26 18.317.513,95 -15.843.91G:88 -179.579.243 91
2049 2.295.375,43 17.572.540,53 -15.277 1651 -194.856.409,01
2050 2.176.607.48] 16.837.260,97 -14.660.853/49 -209.517.062,50
2051 2.053.582:14 16.046.267,93 213.992 68578 -223.509.748.29
2052 1.931.568,13 15.250.135,53 113.318. 567«40 -236.828.315.69
2053 1.811.024,12 14.451,434,46 -12.640.410i34 -249.468.726,03
2054 1.692.429,85 13.652.872,32 -11.960.442547 -261.429.168,50
2055 1.576.264.13 12.857.237.26 411.280.973142 -272.710.141,63
2058 1.462.975,61 12.067.318,36 -10.604.342 -283.314.484,38
2057 1.352.965,23 11.285.871,62 -9.932.906 -293.247.390,77
2058 1.246.565,71 10.515.574.83 -8.269.009 -302.516.399,89
2059 1.144.072,58 9.759.210,50 :8.615.137: -311.131.537,83
2060 1.045.796,85 9.019.720,10 -7.973.923 -319.105.461.08
2061 952.060,99 8.300.078,09 -7.348.017, -326.453.478,18
2062 863.121,55 7.603.088,80 -6.739.947 -333.193.425.43
20863 77912342 6.931.087.34 -5.15%.963; QQ -339.345.389,35
2064 700.093.44 6.286.007,90 -5.585.914:46 -344.831.303.81
2065 625.962.86 5.669.316,67 -5.043.353;84 -349.974 657,62
2068 556.647.22 5.082.416.41 -4.525.769{19 -354.500.426.81
2067 492.076,87 4.526.684,55 -4.034.607¢ 58 -358.535.034,49
2068 432.171.,83 4,003.339.61 13.571.167:88 -362.106.202,47
2069 376.859,11 1431613.390:31 -3.136.5312D -365.242.733,67
2070 326.052,02 - 3.057.637,46 12.731.585%44 -367.974.319.11
2071 279.627.71| 2.636.626,23 119,358, 998,5)_2 -370.331.317,63
2072 237.472.34 2.250.761,59 .2.013.28925 -372.344.606 .88
2073 199.4567,67 1.900.172,623 1.700.704,95 -374.045.311,84
2074 165.492.85 1.584.660,88 -1.419.168,08 -375.454.479,87
2075 135.436,69 1.303.808,30 -1.168.371361 -376.632.851,48
2076 109.193,39 1.056.984,19 -947.790:80 -377.580.642,28
Nl 86,837,671 - i 1843,332.76 4756, 693@9 -378.337.337,37
L0078 .§7.590.43] . .. .. 66153163 /593.941.0D -378.931.278.57
2079 ©51.806,28 509.617.44 457, 811*16 -378.389.089,73
2080 38.968,46 384.987,30 -346.018i84 -379.735.108,57
2081 28.708,53 284.580,48 -055.870.95 -379.990.979,52
2082 20.645,04 205.114,90 -184.469,85 -380.175.449,38
2083 14.416,39 143.423,18 -129.008{78 -380.304.458,17
2084 9.703,08 96.590,31 -86.887:28 -380.391.343 40
2085 6.242.44 62.145,67 -55.903;28 -380.447.246,63
2086 3.799.23 37.819,13 -34.019,80 -380 431 266.53
2087 2.158,57 21.489.34 19330177 -380.500.597,30
2088 1.123,26 11.187.88 -10.064182 -380.510.861,92
. Y
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